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Los abuelos quieren autogestionarse

“..Un grupo de mayores proyecta construir un complejo residencial para ser dueinos de su futuro

Lacooperativa tiene ya
82 sedios, ha adquirido

el terreno que albergara
la casa comin en
Merueloy en 2018 aspira
2 inaugurar las prim,

~aos primeros inquilinos
SAMTANDER. S0m enemigos de las
TETLET) 1 GETIALTICAS, PETO DO quie-
771 g1 UiNa cATgA para sus hijos, y
defienden con ufias y dientes suli-
beriad e independendcia, porque cre-
5 guie I mejor forma de encarar js
ez &8 gjercitar las neuronas Son
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un grupo de hombres y mujeres que
se niegan a pasar la tercera edad pos-
trados en la mecedora, y por eso se
preparan para construir una casa co-
miin, un complejo residencial y asis-
tencial gue gestionaran ellos mis-
mos, bajo sus propias reglas.

Por eso, y para eso, han creado la
Cooperativa Brisas del Cantabrico,
gue cuenta ya con 82 socios, perso-
nas que, todavia jovenes, (la media

. deedad es de 61 afios), quieren ser

“uefios de su futuro, al margen de

jgendatticos, de los que huyen, y sin

$e1 1ania losa para los hijos.

El mentor de 12 idea es Nemesio

Rasillo Oliver, unfuncionario de la
dekm fi

¥ vecino de Santofia, que, despu

de estar ocho afios a cidad ne

madre, aprendio que «una herencia
de esas no se puede dejar a los hi-
josw. El tiene cuatro, y queria aho-
mrarles el peso del cuidado, asi que,
valiéndose de su larga experiencia
€1 cooperativas agrarias, comenzé
a investigar por internet sistemas
alternativos a las residencias de an-
cianos. Asi conoci6 una forma de

vida colaborativa conocida como ‘co- .

housing’, importada de los paises
del norte de Europa, de la que en Es-
paiia hay iniciativas en Malaga, Va-
lladolid, Jaén y Madnd.

Parte de la idea de los pensadores
de la Grecia clasica de que la mayor
fuente de bienestar Son unas ricas
relaciones humanas, cordiales y po-
sitivas, Su filosofia es la conviven-
cia, mantenerse activos y ayudarse

Unos a otros con sus propias reglas.
«Primero convenci a mi esposa, y ya
éramos dos. Luego a mi hermana y
a mi cuniado, ya somos cuatro. Des-
puésala compafiera de trabajoya
_sumarido, y ya éramos seis, y asi
con el boca oreja fue creciendo la fa-
milias, explica Nemesio Rasillo.

El grupo fue sumando efectivos.
Nemesio vive y trabaja en Santona
y difundi6 el proyecto por la zona

~oriental, y también en Bilbao, don-
de imparti6 alguna charla. «Pensar
en la vejez no es tan ficil, es un paso
que no quiere dar todo el mundo. Te
dicen que el proyecto es una marg-
villa, pero es mas complicado pasar
‘alaacciony, asegura. En enero de
2013 se constituyd la cooperativa
con 60 personas, que en la actuali-

dad suman ya 82, la mitad proce-
dentes de la comarca de Castillo-Sie-
te Villas. Trece de los socios no son
de Cantabria, lo que da idea de la
trascendencia del proyecto fuera de
la region.

El perfil de los cooperativistas res-
ponde a una persona de una edad
mgdm de 61 anos, con estudios y tra-
bajando. «Un tercio somos funcio-
narios y hay socios del secter de la
sanidad y de la ensefianza. Lo que
no tenemos es mucho dineroy, apun-
ta Rasillo, «Todos coincidimos en
que queremos hacernos cargo de
nuestra vida en la vejez y no fasti-
diara los familiares y amigos. Sialgo
tenemos en comun todos es el con-
vencimiento de que no hay derecho
a penalizar a nuestros familiares con
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una dependencia. Queremos seguir
teniendo buenas relaciones con los
hijos, porque normalmente cuan-
do llega la dependencia empiezan
los lios entre los hermanos, eso no
funcionay.

«Inicialmente esto me parecia
una cosa de personas mayores, pero
después pensé que merecia la pena
InVertir en un futuro, y me parecio
una buena solucion para esos anos
que nos quedan por vivirs, aposti-
1la Aurelio Escribano. Tiene 61 afios
y un aspecto muy jovial, Trabaja
como profesor con jornada reduci-
da y mira al futuro con una sensa-
cion de libertad. «Esto tiene que ver
con que en el fururo te cuiden pro-
fesionales y con que los hijos vayan
a VEIte porque quieren y no porque

EL APUNTE

Alumnos de
arguitectura
regalan sus ideas

Los socios de la Cooperativa
Brisa del Cantabrico tienen el te-
rreno pero no el proyecto. Sin
embargo, gracias a su empuje
disponen de 25 ideas arquitecto-
nicas, que constituiran el ger-
men del futuro complejo resi-
dencial. Veinticinco alumnos de
quinto curso de la Escuela Supe-
rior de Arquitectura de la Uni-
versidad de Navarra han realiza-
do una practica académica en
base a un caso real: la construc-
cion de un complejo residencial
y asistencial para personas auto-
nomas y dependientes en Me-
ruelo de acuerdo con un progra-

Los socios quieren
inaugurar la primera
fase del complejo
residencial en 2018

«Pensar en la vejez
no es facil. No todo
el mundo quiere
dar el paso»

tengan que cuidarte. A veces este
tipo de cosas hace que la relacion
sea complicada. Mi esposa y yo he-
mos ciudado a personas mayores y
sabemos de qué vayp, confiesa. Pero
ademas reclama su derecho a «ser
autonomo en esta parte de la vida.
En esta edad parece que los hijos te
dicen lo que tienes que hacer. Con
este proyecto vas a tener un lugar
en el que eres dueno de tus decisio-
nes. Es una sensacion de libertad
muy importantey, remacha. Escri-
bano ha sumado a la iniciativa a su
€sposa y a Su consuegra.

Los socios hacen una aportacion
total de 36.000 euros, con los que
adquieren un derecho de uso y uti-
lizacion a perpetuidad, un derecho
que ademas es heredable. En el mo-
mento del ingreso se hace una en-
trega de 600 euros de capital social
y 150 euros a fondo perdido, des-
Pués se paga una cuota mensual de
150 euros y hay tres aportaciones
extraordinarias de 6.000 euros: la
primera en el momento de la adqui-
sicion definitiva del terreno donde
se construiran las instalaciones, la
segunda en el comienzo de las obras
y la ultima a la apertura de las ins-
talaciones. Todas las cantidades son
recuperables en caso de defuncion.

Begoria Martinez Martin, vecina
de Castro Urdiales, tiene solo 57
afios, pero lo tuvo kclarisimos des-
de el principio. «Mi mayor obsesion
s que no quiero cargara mi hijo con-

* migo y las residencias son carisimas.
Has estado trabajando toda la vida
para que al final se lo coma la resi-
dencia. Esta es una opcion pagade-

| ma de necesidades establecido

| por la cooperativa.

|  Elano pasado Nemesio Rasillo
planted la iniciativa a las univer-
sidades de Valladolid, San Sebas-
tian y Navarra y fue esta ultima
la que acepto. Tras seis anios de
contactos permanentes con los
profesores del Departamento de

garon otras tantas maquetas y
paneles, que permanecen ex-
puestos en el Ayuntamiento de
Meruelo.

La idea de la cooperativa es
edificar viviendas individuales
de 50 metros cuadrados en plan-
ta baja y espacios comunes para
compartir, ocupando apenas un
tercio de la finca, 21.000 metros.
El resto se destinara a zonas ver-
des, huertos y espacios recreati-

VOSs.

ra a largo plazo, asi que me he me-
tido de cabezan,
El Consejo Rector que preside Ne-

mesio Rasillo ha estudiado a fondo |

los errores y aciertos de proyectos
similares hasta dar con la formula

de gestion. Rasillo asegura que se |

trata de dotar al complejo residen-
cial de un equilibro en las entradas
de socios para que no coincida mas
de un 25% de personas dependien-
tes residiendo a la vez, de manera
que el resto sean socios autonomos.

«De este modo conseguimos que los

costos no se disparen, porque el pro-

blema surgina si todos somos depen-

dientes y a la vezn, matiza. Las pre-

visiones de la coopéerativa son que

se incOrpore un cooperativista al

mes, de manera que para el afio 2018,
fecha en que esta prevista la apertu-
ra, habria 220 socios, que se iran in-
corporando paulatinamente. «Nun-
ca vamos a estar mas de la mitad por
diferencias de edad. Tenemos socios

de 82 anos y de 45 anosy. Ello per-

Imitira construir el complejo residen-

cial en fases en funcion de lasincor-
poraciones, un sistema que permi-

te autofinanciar la construccion.

Atalaya privilegiada

El primer paso ya esta dado. La Co-
operativa ha pagado 35.000 euros
por el derecho de compra de una par-
cela de 70.000 metros cuadrados en

San Miguel de Meruelo, una locali- |

dad de mil habitantes situada a 40
lulumeuos de Santander. La adqui-
sicion esta condicionada a que el
Ayuntamiento de Meruelo recalifi-
que el terreno aprovechando la re-
daccion de un nuevo Plan General
de Ordenacion Urbana, que se esta
redactando actualmente.

«Tengo casa en Bareyo y conozco
mucho Castillo-Siete 5.

‘vendrey. Lo dice Marian de la Sota,

. una comadrona de 67 afios y solte- :
ra que no quiere implicara sus so- |

brinos en su cuidado. «Quiero que |

me vengan a very mesaguenato- | :

Proyectos, los 25 alumnos entre- {
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| El Gobierno creara

‘un centro de excelencia
‘de apoyo a las pymes

' La Factorfa de
| Innovacién nacera
de la mano de un

' convenio firmado con

la Fundacion Escuela de

' Organizacion Industrial

. CUESTA

| SANTANDER. El Gobierno pon-
i drd en marcha una factoria de inno-

| vacion de la mano de la Fundacién
| Escuela de Organizacion Indusirial

|

do me encuentre trabada o mas sola

(EQI). Sera un centro especializado
de alro rendimiento para ayudar a
| emprendedores y empresas de Can-
tabria en el desarrollo y consolida-
cion de sus I'.-f‘;-';.'f:’f'.""i? empresana
les, mejorando al mismo tiempo su

capacidad innovadora, segun infor-

maron ayer fuentes del Ejecutivo.
El primer paso para la consecu-
cion de centro ha sido la decisién
del Consejo de Gobierno de autorn-
zar la firma de un convenio con la
Fundacién Escuela de Organizacion
Industrial, porimporte de 100.000
euros.
' Con esa subvencion, la EOI, de-
| sarrollara un programa de apoyoa
| las Pymes cantabras. En virtud de
este convenio, se pondra en mar-
] cha el centro de excelenciz en ges-
tion de la innovacion en la Comu-
nidad Autonoma de Cantabria y, se-
gun el Gobierno, la factoria de in-
novacion aportara a las Pymes so-
luciones y buenas practicas de ges-
tion destinadas a mejorar su
competitividad y su crecimiento
por medio de la innovacion.
La EOI aportara su expenencia,

medios técnicos y materiales para
la prestacion de asesoramiento in-
dividualizado a unas 25 empresas,
inicialmente; Se desarrollaran, ex-
plican, acciones de consultoria en
sesiones individualizadas y conjun-
tas, redactando un diagnéstico ini-
cial de las empresas respecto a su
grado de innovacion, asi como una
estrategia ajustada a sus necesida-
des, incluyendouna hoja de ruta
que le permita aumentar su com-
petitividad a través de la innova-
clon. '

Del mismo modo, la EOl, depen-
diente del Ministerio de Industria,
disefiara y ejecutara un programa
con una decena de actividades pu-
bliczs de innovacion, tales como
charlas de tendencias; encuentros
de innovacitn abierta, talleres y en=
i ientos con el que se preten-

e sensibilizar 2 unas 300 empre-
sas cantabras y dinamizar aun mas -
el proyecto.

La Factoria de la Innovacién de
esuna de las cerca de cuarenta ini-
ciznivas contempladas en la Estra-
tegia de Invesrigacion e Innovacion
2020 para la Especializacion Inte-
ligente de Cantabna, cuenta
€O Un Présupuesto superior
a los once millones de euros, en el
marco del Plan de Innovacién 2014-
2016.

A través de la esmaregia de inno-
vacién y otras acciones relaciona-
das con la industria en Cantabria,
¢l Ejecutivo pretende movilizar 455
millones de euros en el periodo
2014-2020, de los que 112 millones
seran inversion piblica y 343 mi-
llones de inversién privada.

IMar unos vinitos y a comer.




